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Ciudad de México, 12 de octubre de 2023

En reunidn derivada de la Sesién Permanente, el Comité de Transparencia de la Comisién
Reguladora de Energia (Comision), integrado por los servidores publicos: Alberto Cosio
Coronado Director General Juridico de Consulta y Regulacién designado como suplente del
Titular de la Unidad de Transparencia en su calidad de Presidente del Comité de
Transparencia; Lizbeth Gabriela Reyes Barrera Titular del Area de Quejas, Denuncias e
Investigaciones, desighada como suplente del Titular del Organo Interno de Control Especifico
en la Comision Reguladora de Energla en su calidad de integrante del Comitéy Blanca Cecilia
Cruz Gutiérrez, Subdirectora de Transparencia y Archivo, designada como Suplente del Titular
del Area Coordinadora de Archivos, en su calidad de integrante del Comité, en términos de lo
dispuesto en los articulos 43, 44 fraccion [, 103, 106 fraccion 1, 111, 116 parrafo primero y 137 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 11, fraccidn |, 64,
65 fraccion Il, 97, 98 fraccién |, 102, 108, 113 fracciones | y I, 118 y 140 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP), asi como en los numerales Cuarto,
Quinto, Sexto, Séptimo fraccién |Ill, Octavo, Noveno, Trigésimo octavo fraccion |l
Cuadragésimo cuarto y Quincuagésimo sexto, de los Lineamientos generales en materia de
clasificaciéon y desclasificacion de la informacidn, asi como para la elaboraciéon de versiones
publicas (Lineamientos Generales), se procedid a la revision de la informacién proporcionada
por la Unidad de Administracién y Finanzas y la Unidad de Hidrocarburos relacionadas con
la respuesta a la solicitud de informacién 330010223000837 conforme a los siguientes:

RESULTANDOS

PRIMERO. - El 4 de septiembre de 2023 se recibid la siguiente solicitud de informacion folio
330010223000837:

“Solicito copia del permiso especial otorgado por KOSTIN OLEG, Titular de la
Direccién General de Petroliferos de la COMISION REGULADORA DE ENERGIA, o de
algun otro miembro de la Comisién, en donde se le permite a SANCHEZ MENDOZA
ISRAEL, titular de la Direccién de Vinculacion y Gestion Administrativa, dependiente
de la Direccién General de Petroliferos, trabajar en el Instituto Politécnico Nacional
de lunes a viernes con una jornada laboral que comienza a las 16:30hrs, como se
puede verificar en el siguiente archivo, donde aparecen cuatro grupos a nhombres de
esta persona: https;//www.esfm.ipn.mx/assets/files/esfrm/docs/HORARIOS. pdf
También solicito copia publica de su COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo
establece el INSTRUCTIVO que establece las reglas para la compatibilidad de
empleos publicado en el Diario Oficial de la Federacion. En dicha compatibilidad
debe establecerse que se le permite retirarse cerca de las 15:30hrs como se puede
constatar por los colaboradores de la Direccion. Ademds, copia del procedimiento
donde el Comité de Etica aprobd esta situacion, de acuerdo a la Fraccion XVI del
Articulo 7 del ACUERDO de la Comision Reguladora de Energia por el que se emite
el Cadigo de Conducta de la Comision Reguladora de Energia. En caso de no existir
alguno de estos documentos: COMPATIBILIDAD DE EMPLEO, ni un permiso por
escrito, ni notificacién al Comité de FEtica; quiero que se me informe el proceso
seguird KOSTIN OLEG al conocer de estas irregularidades, de acuerdo con la fraccién
XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la Comisién Reguladora de Energia por el que se
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emite el Cédigo de Conducta de la Comisién Reguladora de Energia, que a la letra
dice "Denunciar inmediatamente cualquier irregularidad, acto u omision contrarios
a lo que establece la Ley, el Cédigo de Etica o el presente Cédigo, de la que se tenga
conocimiento sin importar el sujeto activo de que se trate.”

SEGUNDO. - Con fundamento en el articulo 133 de la LFTAIP, la Unidad de Transparencia turno
mediante correo electrénico de 4 de septiembre de 2023, a la Unidad de Administracion y
Finanzas la solicitud de informacién, en atencién a lo dispuesto por el Reglamento Interno de
la Comisién Reguladora de Energia, para que, en el ambito de su competencia, emitiera la
respuesta respectiva para dar atencién al requerimiento antes dicho, precisando en su caso el
formato en que se encuentra disponible.

TERCERO. - Mediante oficio UA-500/53306/2023 de 26 de septiembre de 2023, la Unidad de
Unidad de Administracion y Finanzas, emitio la siguiente respuesta:

“En atencion a la solicitud de informacion numero 330010223000837 registrada en el
sistema de solicitudes de informacién del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a
la informacion y Proteccién de Datos personales (INAI), y recibida en la Comision
Reguladora de Energia (CRE) el 4 de septiembre de 2023, mediante el cual requiere a
este sujeto obligado la siguiente informacion:

“Solicito copia del permiso especial otorgado por KOSTIN OLEG, Titular de la Direccion
General de Petroliferos de la COMISION REGULADORA DE ENERGIA, o de algtn otro
miembro de la Comision, en donde se le permite a SANCHEZ MENDOZA ISRAEL, titular
de la Direccién de Vinculacion y Gestién Administrativa, dependiente de la Direccion
General de Petroliferos, trabajar en el Instituto Politécnico Nacional de lunes a viernes
con una jornada laboral que comienza a las 16:30hrs, como se puede verificar en el
siguiente archivo, donde aparecen cuatro grupos a nombres de esta persona:
https.//www.esfm.ipn.mx/assets/files/esfrm/docs/HORARIOS.pdf También solicito copia
publica de su COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo establece el INSTRUCTIVO que
establece las reglas para la compatibilidad de empleos publicado en el Diario Oficial
de la Federacion. En dicha compatibilidad debe establecerse que se le permite retirarse
cerca de las 15:30hrs como se puede constatar por los colaboradores de la Direccion.
Ademds, copia del procedimiento donde el Comité de Etica aprobd esta situacion, de
acuerdo a la Fraccién XVI del Articulo 7 del ACUERDO de la Comisicn Reguladora de
Energia por el gue se emite el Cédigo de Conducta de la Comision Reguladora de

\D Energia. En caso de no existir alguno de estos documentos: COMPATIBILIDAD DE

\ —EMPLEO, ni un permiso por escrito, ni notificacion al Comité de Etica; quiero que se me
informe el proceso seguird KOSTIN OLEG al conocer de estas irregularidades, de
acuerdo con la fraccién XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la Comision Reguladora de
Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la Comision Reguladora de
Energia, que a la letra dice "Denunciar inmediatamente cualquier irregularidad, acto u
omisién contrarios a lo que establece la Ley, el Cédigo de Etica o el presente Cédigo, de
la que se tenga conocimiento sin importar el sujeto activo de que se trate."

Con la finalidad de dar atencién a la solicitud de acceso a la informacién, en relacién a
“Solicito copia del permiso especial otorgado por KOSTIN OLEG, Titular de la Direccion
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General de Petroliferos de la COMISION REGULADORA DE ENERGIA, o de algun otro
miembro de la Comisién, en donde se le permite a SANCHEZ MENDOZA ISRAEL, titular
de la Direccién de Vinculacidn y Gestién Administrativa, dependiente de la Direccion
General de Petroliferos, trabajar en el Instituto Politécnico Nacional de lunes a viernes
con una jornada laboral que comienza a las 16:30hrs, como se puede verificar en el
siguiente archivo, donde aparecen cuatro grupos a nombres de esta persona:
https//www.esfm.ipn.mx/assets/files/esfm/docs/HORARIOS.pdf (..)", se indica que
conforme a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publicay a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, se precisa
que el derecho de acceso a la Informacién se otorga a través del acceso a documentos
que, conforme a atribuciones, facultades o competencias, los sujetos del &mbito Federal
tengan obligacién de documentar o resguardar en sus archivos, por lo que se realizé una
blsqueda en el periodo del 4 de septiembre de 2022 al 4 de septiembre de 2023, en
apego al criterio de interpretacion del INAI SO/003/2019 que a la letra sefiala:

“Criterio 3/19. Periodo de busqueda de la informacién. Cucndo la persona solicitante
no sefiale el periodo respecto del cual requiere la informacion se considerard que el
requerimiento se refiere al afio inmediato anterior, contado a partir de la fecha de
recepcién de la solicitud.”

En ese tenor, se realizé la busqueda exhaustiva en los archivos que se encuentran bajo
resguardo de la Subdireccion de Movimientos de Personal de la Direcciéon General de
Recursos Humanos, Transparencia y Archivo General adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas, desprendiéndose que no se localizé informacion o
documento alguno relacionado con la informacién solicitada, por lo que se actualiza lo
establecido en los articulos 138 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica v 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion,
los cuales sefialan lo siguiente:

LGTAIP

Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia:(...)
Il. Expedird una resolucién que confirme la inexistencia del Documento. "(...)

LFTAIP

Articulo 141. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,

serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo

| del Titulo Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:(...)

Il. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. “(...) \7 g

Por lo anterior, se solicita al Comité de Transparencia, la confirmacién de la inexistencia
de la informacién en los términos planteados, de conformidad con los criterios de
interpretacién 14/17 y SO/004/2019 emitido por el NA, los cuales sefialan lo siguiente:
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“Criterio 14/17. Inexistencia. Implica que la informacién requerida no se encuentra en
nuestros archivos, no obstante que contamos con facultades para poseerla.”

“Propdsito de la declaraciéon formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracion que confirme la inexistencia de la
informacién solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones
necesarias para la ubicacion de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el
que se haga constar esa declaracion formal de inexistencia debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo
de la busqueda de lo solicitado.”

Asimismo, por lo que respecta a “{.) Tambien solicito copia publica de su
COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo establece el INSTRUCTIVO que establece las
reglas para la compatibilidad de emplecs publicado en el Diario Oficial de la
Federacion. En dicha compatibilidad debe establecerse que se le permite retirarse
cerca de las 15:30hrs como se puede constatar por los colaboradores de la Direccion.”,
se indica gue se realizd una busqueda exhaustiva de la informacién del periodo del 4 de
septiembre de 2022 al 4 de septiembre de 2023, en apego al criterio de interpretacion
del INAI SO/003/2019 que a la letra sefiala:

“Criterio 3/19. Periodo de busqueda de la informacién. Cuando la persona solicitante
no sefiale el periodo respecto del cual requiere la informacion se considerard que el
requerimiento se refiere al afio inmediato anterior, contado a partir de la fecha de
recepcion de la solicitud.”

Por lo que se procedid a la blsqueda exhaustiva en los archivos que se encuentran bajo
resguardo de la Subdireccién de Movimientos de Personal de la Direccién General de
Recursos Humanos, Transparencia y Archivo General adscrita a la Unidad de
Administracion y Finanzas, desprendiéndose que no se localizé informacién o
documento alguno relacionado con "copia publica de su COMPATIBILIDAD DE
EMPLEQ" por lo que se actualiza lo establecido en los articulos 138 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica y 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién, los cuales
sefialan lo siguiente:

LGTAIP

Articulo 138. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia:(..)

Il. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. "(...)

LFTAIP

Articulo 141. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo
| del Titulo Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

()

/. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. “(...)
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Por lo anterior, se solicita al Comité de Transparencia, la confirmacion de la inexistencia
de la informacién en los términos planteados, de conformidad con los criterios de
interpretacion 14/17 y SO/004/2019 emitido por el NAI, los cuales sefialan lo siguiente:

“Criterio 14/17. Inexistencia. Implica que la informacion requerida no se encuentra en
nuestros archivos, no obstante que contamos con facultades para poseerla.”

“Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. E| propdsito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracién que confirme la inexistencia de la
informacion solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones
necesarias para la ubicacion de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el
que se haga constar esa declaracién formal de inexistencia debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo
de la busqueda de lo solicitado.”

De igual manera, en relacién a "Ademds, copia del procedimiento donde el Comité de
Etica aprobd esta situacion, de acuerdo a la Fraccién XVI del Articulo 7 del ACUERDO
de la Comisién Reguladora de Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la
Comisién Reguladora de Energia. En caso de no existir alguno de estos documentos:
COMPATIBILIDAD DE EMPLEO, ni un permiso por escrito, ni notificacion al Comité de
Etica; quiero que se me informe el proceso seguird KOSTIN OLEG al conocer de estas
irregularidades, de acuerdo con la fraccién XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la
Comisién Reguladora de Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la
Comisién Reguladora de Energia, que a la letra dice "Denunciar inmediatamente
cualquier irregularidad, acto u omisién contrarios a lo que establece la Ley, el Codigo
de Etica o el presente Cédigo, de la que se tenga conocimiento sin importar el sujeto
activo de que se trate”, se sefiala que de conformidad con el numeral 28 fraccion VI del
Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la integracion y
funcionamiento de los Comités de Etica publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
28 de diciembre de 2020, es atribucidn de la Secretaria Técnica:

428. De las atribuciones de la Secretaria Técnica. Ademds del cumplimiento a lo pre

visto en el

numeral 25 de los presentes Lineamientos, la Secretaria Técnica tiene las siguientes
atribuciones:(...)

VIIl. Gestionar el desahogo de las solicitudes de acceso a la informacion publica;” ‘k

En ese sentido, se turno por correo electrénico de fecha 18 de septiembre de 2023, a la
persona servidora publica que funge como Secretario Técnico del Comité de Etica de la =
Comisién Reguladora de Energia, mismo que se encuentra adscrito a esta Unidad de
Administracién y Finanzas, para que en el dmbito de sus atribuciones sefiale la
informacion que se encuentre en sus archivos de conformidad con la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; en ese sentido se sefiala que se emitio
respuesta por el mismo medio en el que se indica que después de realizar una busgueda
exhaustiva en los archivos que obran bajo resguardo de la Secretaria Técnica del Comité

Blvd, Adolfo Lépez Mateos 172, Col. Merced Gémez, CP, 03930, Benito Juarez, CDMX.
Tel: (55) 52831515  www.gob.mx/cre
vl b) i

34 fr
fl

I

Pagina 5de 15



<

Blvd, Adolfo | n‘\j}zg_‘f' Mateos 172, Col. Merced Gomez, CP, 03930, Benito Juarez, CDMX,
Tel: (55) 52831515  www.gob.mx/cre

MEXICO

DE ENERGIA

de Etica de la Comisién Reguladora de Energia, no se localizé documento alguno
relacionado con la solicitud de informacién nimero 330010223000837.

No se omite sefialar que, la blsqueda se realizé durante el periodo del periodo del 4 de
septiembre de 2022 al 4 de septiembre de 2023, en apego al criterio de interpretacion
del INAI SO/003/2019 que a la letra sefiala:

“Criterio 3/19. Periodo de busqueda de la informacién. Cuando la persona solicitante
no sefiale el periodo respecto del cual requiere la informacion se considerard que el
requerimiento se refiere al afio inmediato anterior, contado a partir de la fecha de
recepcion de la solicitud.”

Por lo anterior, se actualiza lo establecido en los articulos 138 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 141 de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién, los cuales sefialan lo siguiente:

LGTAIP
Articulo 138. Cuando la informacion no se encuentre en fos archivos del sujeto obligado,
el Comité de Transparencia:

()

Il. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. (...

LFTAIP

Articulo 141. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitufo
I del Titulo Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:(..)

Il Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. “{...)

Por lo anterior, se solicita al Comité de Transparencia, la confirmaciéon de la inexistencia
de la informacién en los términos planteados, de conformidad con los criterios de
interpretacion 14/17 y SO/004/2019 emitido por el NAI, los cuales sefialan lo siguiente:

“Criterio 14/17. Inexistencia. Implica que la informacién requerida no se encuentra en
nuestros archivos, no obstante que contamos con facultades para poseeria.”

“Proposito de la declaracion formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracicn que confirme la inexistencia de lg
informacién solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones
necesarias para la ubicacion de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el
que se haga constar esa declaracién formal de inexistencia debe contener los
elementos suficientes para generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo
de la busqueda de Jo solicitado.”

Finalmente, para “En caso de no existir alguno de estos documentos: COMPATIBILIDAD
DE EMPLEO, ni un permiso por escrito, ni notificacion al Comité de Etica; quiero que se
me informe el proceso seguird KOSTIN OLEG al conocer de estas irregularidades, de
acuerdo con la fraccion XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la Comisién Reguladora de
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Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la Comisidon Reguladora de
Energia, que a la letra dice "Denunciar inmediatamente cualquier irregularidad, acto u
omisién contrarios a lo que establece la Ley, el Cédigo de Etica o el presente Cédigo, de
la que se tenga conocimiento sin importar el sujeto activo de que se trate”, se hace de
conocimiento que conforme a lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, se precisa que el derecho de acceso a la Informacién se otorga a través del
acceso a documentos que, conforme a atribuciones, facultades o competencias, los
sujetos del ambito Federal tengan obligacién de documentar o resguardar en sus
archivos, en ese contexto, se precisa que el presente mecanismo no es el medio idéneo
para atender presuntos actos contrarios a la normativa aplicable.

No obstante, se sefiala que los Servidores Publicos observaran en el desempefio de su
empleo, cargo o comisién, los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,

integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico, en
apego al articulo 7 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y en relacion
con el 43 fraccion Il del mismo ordenamiento, que sefala lo siguiente:

Ley General de Responsabilidades Administrativas

“Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos
actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes:

L(.)
/. Denunciar los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones llegare a
advertir, que puedan constituir Faltas administrativas, en términos del articulo 93 de
la presente Ley;(..)"

Adicionalmente, los Servidores Publicos deberdan observar el cédigo de ética que al
efecto sea emitido por las Secretarias o los Organos internos de control, conforme a los
lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcién, para que en su actuacion
impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que oriente
su desempefio, de conformidad con el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, por lo que en concatenacién a lo anterior, el Cédigo de Etica de la
Administracién Publica Federal, en su articulo 24 indica las instancias ante las que se
puede presentar una denuncia, mismo gue a la letra indica:

=("

Cddigo de Etica de la APF

“Articulo 24. Denuncias. Cualquier persona servidora publica o particular podrd
denunciar los incumplimientos al Cédigo de Etica ante las siguientes instancias:

. Comité de Etica: Con una visién preventiva, conocerd de las denuncias
presentadas por vulneraciones al Cédigo de Etica o el de Conducta respectivo y, de ser
el caso, emitird una determinacién en la que podrd emitir recomendaciones en
términos de los Lineamientos emitidos por la Secretaria, que tengan por objeto la
mejora del clima organizacional y del servicio publico, y
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i Organo Interno de Control. Es la autoridad al interior de las dependencias y
entidades, encargada del conocimiento de denuncias por presuntas faltas
administrativas en términos de Ila Ley General de Responsabilidades
Administrativas. (...)"

Lo anterior de conformidad con el articulo 130 parrafo cuarto de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.” (sic)

CUARTO. - Mediante Resolucién 258-2023 de 28 de septiembre de 2023, el Comité de
Transparencia emitio la siguiente respuesta:

‘“CONSIDERANDOS

I. De conformidad con los articulos 43, 44, fraccion I, 132 segundo pdrrafo de la LGTAIP y T,
fraccion |, 64, 65 fraccion Il v 135 segundo pdrrafo de la LFTAIP, este Comité de Transparencia
es competente para conocer y resolver el presente asunto.

II. De un andlisis realizado a la solicitud de acceso a la informacion, este Comité considera
pertinente agotar el principio de maxima exhaustividad establecido en el Articulo 131 de la
LGTAIP y 133 de la LFTAIP en concordancia con el Criterio SO/002/2017, emitido por el Pleno
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales, titulado “Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar el
derecho de acceso a la informacién.”, el cual establece, que todo acto administrativo debe
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad, en donde la exhaustividad
significa que dicha respuesta se refiera expresamente a cada uno de los puntos solicitados,
por lo que es hecesario se turne la solicitud al Director General de Petroliferos adscrito a la

[ Unida de Hidrocarburos para que sefiale en su caso la informacion con la que cuenta
conforme a las atribuciones y funciones conferidas.

("“\

II. Por los razonamientos antes expuestos este Organo Colegiado considera viable otorgar la
ampliacion del plazo para la entrega de la informacidn, de conformidad con lo establecido
eh los Articulos 44 fraccion Il, 103 segundo pdrrafo y 132 de la LGTAIP y 65 fraccion I, 102
segundo parrafo y 135 de la LFTAIP.

IV. Indiquese al solicitante, que si asi lo estima conveniente, puede interponer el recurso de
revision en contra de la presente resolucion, dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la fecha
de la notificacion de la respuesta, de conformidad con los articulos 142 y 143 de la LGTAIP y
146, 147 y 148 de la LFTAIP, sin perjuicio de lo cual, se encuentra a su disposicion el formato
respectivo en la siguiente direccién electronica:

http//www.plataformadetransparencia.org.mx/documents/10181/39995/Gu%C3%ADa-
DerechoAcceso-Recursos.pdif8lel3als-4dc2-464c-a2a8-5747159bF590

Por lo anteriormente expuesto, este Comité:

N
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CRF  coMmISION REGULADORA DE ENERGIA
COMITE DE TRANSPARENCIA
RESOLUCION 273-2023

. . GOBIERNO DE 1 N

MEXICO

RESUELVE

PRIMERO. - Se CONFIRMA [a ampliacién del plazo de respuesta por 10 dias, que correrdn d
partir de la fecha de vencimiento del plazo de respuesta de la solicitud con folio
330010223000837 esto con la finalidad de que la Direccion General de petroliferos se exprese
al respecto de la misma, en términos de los razonamientos sefialados en el CONSIDERANDO
Il, de la presente resolucion con fundamento en lo dispuesto en los articulos 135 de la LFTAIP
yi132 de la LGTAIR.

SEGUNDO. - Se instruye a la Unidad de Transparencia turnar la solicitud de acceso a la
informacién numero 330010223000837 a la Direccién General de Petroliferos, a efecto de
agotar los principios de congruencia y exhaustividad establecidos en la LGTAIP y LFTAIP, para
dar respuesta de manera puntal a lo requerido por el solicitante.

TERCERO - Se instruye a la Unidad de Transparencia notificar la presente resolucion,
conforme a los datos proporcionados dentro de la plataforma correspondiente..” (sic)

QUINTO. - Mediante oficio UH-DGGNP-252/55790/2023 de 09 de octubre de 2023, la
Direccién General de Gas Natural y Petréleo de la Unidad de Hidrocarburos, emitio la siguiente
respuesta:

“Hago referencia a la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio
330010223000837 del Sistema de Informacion del Gobierno Federal, recibida via correo
electrénico en la Unidad de Hidrocarburos de la Comisién Reguladora de Energia (la
Comision) el 2 de octubre de 2023, mediante la cual se solicita lo siguiente:

“Solicito copia del permiso especial otorgado por KOSTIN OLEG, Titular de la Direccion
General de Petroliferos de la COMISION REGULADORA DE ENERGIA, o de algun otro
miembro de la Comision, en donde se le permite a SANCHEZ MENDOZA ISRAEL, titular
de la Direccién de Vinculacién y Gestién Administrativa, dependiente de la Direccion
General de Petroliferos, trabagjar en el Instituto Politécnico Nacional de lunes a viernes
con una jornada laboral que comienza a las 16:30hrs, como se puede verificar en el
siguiente archivo, donde aparecen cuatro grupos a nombres de esta persona: \7
https.//www.esfm.ipn.mx/assets/files/esfim/docs/HORARIOS.pdf También solicito copia
publica de su COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo establece el INSTRUCTIVO que
establece las reglas para la compatibilidad de empleos publicado en el Diario Oficial
de la Federacién. En dicha compatibilidad debe establecerse que se le permite
retirarse cerca de las 15:30hrs como se puede constatar por los colaboradores de la
Direccién. Ademds, copia del procedimiento donde el Comité de Etica aprobd esta
situacion, de acuerdo a la Fraccién XVI del Articulo 7 del ACUERDO de la Comision
Reguladora de Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la Comisién
Reguladora de Energia. En caso de no existir alguno de estos documentos:
COMPATIBILIDAD DE EMPLEQ, ni un permiso por escrito, ni notificacion al Comité de
Etica; quiero que se me informe el proceso seguird KOSTIN OLEG al conocer de estas
irregularidades, de acuerdo con la fraccién XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la
Comisién Reguladora de Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la
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COMISION REGULADORA DE ENERGIA

COMITE DE TRANSPARENCIA
RESOLUCION 273-2023

GOBIERNO DE ' ‘

MEXICO

Comision Reguladora de Energia, que a la letra dice "Denunciar inmediatamente
cualquier irregularidad, acto u omision contrarios a lo que establece la Ley, el Cédigo
de Etica o el presente Cédigo, de la que se tenga conocimiento sin importar el sujeto
activo de que se trate.” [sic].

Sobre el particular, se informa que se realizé la busqueda exhaustiva en los archivos que
se encuentran bajo resguardo de la Unidad de Hidrocarburos, desprendiéndose que no se
localizé informacién o documento alguno relacionado con la informacidn solicitada, por
lo que se actualiza lo establecido en los articulos 138 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion, los cuales sefialan lo siguiente:

LCTAIP
Articulo 138. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el
Comite de Transparencia:

()

Il. Expedird una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. "(...)

LFTAIP

Articulo 141. Cuando la informacion no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo |
del Titulo Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

()

Il. Expedira una resolucion que confirme la inexistencia del Documento. “(...)

Por lo anterior, se solicita al Comité de Transparencia, la confirmacién de la inexistencia
de la informacion en los términos planteados, de conformidad con los criterios de
interpretacion 14/17 y SO/004/2019 emitido por el NAI, los cuales sefialan lo siguiente:

“Criterio 14/17. Inexistencia. Implica que la informacién requerida no se encuentra en
nuestros archivos, no obstante gue contamos con facultades para poseeria.”

“Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de que los Comités de
Transparencia emitan una declaracion que confirme la inexistencia de la informacion
solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la
ubicacion de la informacién de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar
esa declaracién formal de inexistencia debe contener los elementos suficientes para
generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo de la busqueda de lo
solicitado.”

Asimismo, por lo que respecta a “{.) También solicito copia publica de su
COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo establece el INSTRUCTIVO gque establece las
reglas para la compatibilidad de empleos publicado en el Diario Oficial de la Federacion.
En dicha compatibilidad debe establecerse que se le permite retirarse cerca de las
15:30hrs como se puede constatar por los colaboradores de la Direccién.”, se indica que se
realizé una busqueda exhaustiva de la informacion del periodo del 4 de septiembre de

: 172, Col. Merced Gomez, CP, 03930, Benito Juarez, CDMX.
gob.mx/fcre
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|CIE  coMISION REGULADORA DE ENERGIA
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2022 al 4 de septiembre de 2023, en apego al criterio de interpretacion del INAI
S0O/003/2019 que a la letra sefiala:

“Criterio 3/19. Periodo de busqueda de la informacién. Cuando la persona solicitante no
sefale el periodo respecto del cual requiere la informacion se considerard que el
requerimiento se refiere al afio inmediato anterior, contado a partir de la fecha de
recepcién de la solicitud.”

Por lo que se procedié a la busqueda exhaustiva en los archivos que se encuentran bajo
resguardo de la Unidad de Hidrocarburos, desprendiéndose que no se localizd
informacion o documento alguno relacionado con “copia publica de su COMPATIBILIDAD
DE EMPLEQ", por lo que se actualiza lo establecido en los articulos 138 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica y 141 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién, los cuales
sefialan lo siguijente:

LGTAIP
Articulo 138. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el
Comité de Transparencia:

(-)

Il. Expedird una resolucién que confirme la inexistencia del Documento. ’(...)

LFTAIP

Articulo 141. Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado,
serd aplicable para el Comité de Transparencia el procedimiento previsto en el Capitulo /
del Titulo Séptimo de la Ley General, y lo establecido en este articulo:

()

Il. Expedird una resolucién que confirme la inexistencia del Documento. “(...)

Por lo anterior, se solicita al Comité de Transparencia, la confirmacion de la inexistencia
de la informaciéon en los términos planteados, de conformidad con los criterios de
interpretacion 14/17 y SO/004/2019 emitido por el NAI, los cuales sefialan lo siguiente: KY

“Criterio 14/17. Inexistencia. Implica que la informacion requerida no se encuentra en
nuestros archivos, no obstante que contamos con facultades para poseerla.”

“Propdsito de la declaracién formal de inexistencia. El propdsito de gue los Comités de
Transparencia emitan una declaracion que confirme la inexistencia de la informacion
solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para la
ubicacion de la informacion de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga constar
esa declaracion formal de inexistencia debe contener los elementos suficientes pard
generar en los solicitantes la certeza del cardcter exhaustivo de la busqueda de lo
solicitado.”

Finalmente, con fundamento en los articulos 6, 8 y 28, pdrrafo octavo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2, fraccién Il y 43 Ter de la Ley Orgdnica de la
Administraciéon Publica Federal; 1, 2, fraccion 1, 3, 4, 5, 17 y 22, fracciones |, I, X y XXVII, de
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COMISION REGULADORA DE ENERGIA

COMITE DE TRANSPARENCIA
RESOLUCION 273-2023

GOBIERNO DE l

MEXICO | |

la Ley de los Organos Reguladores Coordinados en Materia Energética; 1, 2, fraccién Ili, 5,
segundo pdrrafo, 95 y 131 de la Ley de Hidrocarburos; y 1, 2, 7, fraccion VII, 8 28, 29,
fracciones IlI, XI, XIll, XVI, XXI, XXl y XXVIll del Reglamento Interno de la Comisién
Reguladora de Energia, 3, 15 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, y en los articulos 4, 13 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.” (sic)

CONSIDERANDOS

. Competencia. De conformidad con los articulos 43, 44 fraccion I, 138 fraccién 11, 139 de la
LGTAIP; 11, fraccion |, 64, 65 fraccion I, 141 fraccién 1l y 143 de la LFTAIP, este Comité de
Transparencia es competente para conocer y resolver el presente asunto.

Il. Analisis de la solicitud de declaracién de inexistencia por parte de la Unidad de
Administracién y Finanzas. El area competente solicita que éste Organo Colegiado declare
la inexistencia de la informacién de la solicitud de informacién consistente en copia del
permiso especial a favor del C. SANCHEZ MENDOZA ISRAEL para laborar en el Instituto
Politécnico Nacional, copia publica de compatibilidad de empleo y procedimiento donde
el Comité de Etica aprueba la realizacién de actividades académicas, todas estas a favor de
la persona servidora publica sefialada en lineas que anteceden, esto de conformidad con lo
establecido en los articulos 138 y 139 de la LGTAIP asi como 141y 143 de la LFTAIP de los cuales
se desprenden elementos, para declarar la inexistencia, mismos que fueron colmados por el
drea competente de la siguiente manera:

Criterio de busqueda exhaustivo: la bUsqueda se realizé en los archivos de la Subdireccion
de Movimientos de personal de la Direccion General de Recursos Humanos, Transparencia y
Archivo General, adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas; asi como en |la Secretaria
Técnica del Comité de Etica de la Comisién Reguladora de Energia.

/\ Tiempo: la busqueda se llevd a cabo en el afio inmediato anterior, de conformidad a lo
establecido en el Criterio SO/003/2019 (periodo de blsgueda de la informacién), emitido por
el INAI,

Modo: |la busqueda se realizé en los en los archivos de las areas competentes.

Lugar: la buUsqueda se realizé en las instalaciones de la Subdireccion de Movimientos de

\& personal de la Direcciéon General de Recursos Humanos, Transparencia y Archivo General,

adscrita a la Unidad de Administraciéon y Finanzas; asi como en la Secretaria Técnica del
Comité de Etica de la Comisién Reguladora de Energia.

Persona servidora publica responsable de la informacioén: Titulares de la Subdireccion de
Movimientos de personal de la Direccidon General de Recursos Humanos, Transparencia y
Archivo General, adscrita a la Unidad de Administracién y Finanzas; asi como en la Secretaria
Técnica del Comité de Etica de la Comisién Reguladora de Energia.
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Se tienen por acreditadas la busqueda y su resultado, con la documental publica consistente
en la respuesta del area competente, la cual cuenta con valor probatorio pleno, ya que fue
emitida por autoridad publica en ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en
los articulos 7 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 2 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicacion supletoria a la primera y 202 del
Codido Federal de Procedimiento Administrativo, a vez, de aplicacién supletoria al segundo
ordenamiento, que reza

“ARTICULO 202.- Los documentos publicos hacen prueba plena de los hechos
legalmente afirmados por la autoridad de que aquéllos procedan; pero, si en ellos se
contienen declaraciones de verdad o manifestaciones de hechos de particulares, los
documentos sdélo prueban plenamente que, ante la autoridad que los expidié, se
hicieron tales declaraciones o manifestaciones; pero no prueban la verdad de lo
declarado o manifestado...”

Derivado de lo anterior, se CONFIRMA |a declaracién de inexistencia requerida por la Unidad
de Administraciéon y Finanzas de la Comisidén Reguladora de Energia, de la informacion
requerida, a través de la solicitud de informacion 330010223000837.

lll. Andlisis de la solicitud de declaracién de inexistencia por parte de la Unidad de
Hidrocarburos. El area competente solicita que éste Organo Colegiado declare la inexistencia
de la informacién de la solicitud de informacién consistente en copia del permiso especial a
favor del C. SANCHEZ MENDOZA ISRAEL para laborar en el Instituto Politécnico Nacional
y copia publica de compatibilidad de empleo, todas estas a favor de la persona servidora
publica sefialada en lineas que anteceden, esto de conformidad con lo establecido en los
articulos 138 y 139 de la LGTAIP asi como 141y 143 de |la LFTAIP de los cuales se desprenden
elementos, para declarar la inexistencia, mismos que fueron colmados por el area competente
de la siguiente manera:

Criterio de busqueda exhaustivo: la busqueda se realizd en los archivos bajo resguardo de la
Unidad de Hidrocarburos.

Tiempo: la busqueda se llevd a cabo en el afio inmediato anterior, de conformidad a lo
establecido en el Criterio SO/003/2019 (periodo de busqueda de la informacién), emitido por K_(
el INAI.

Modo: la busqueda se realizd en los en los archivos del drea competente.
Lugar: la busqueda se realizé en las instalaciones de la Unidad de Hidrocarburos.

Persona servidora publica responsable de la informaciéon: Jefe de la Unidad de
Hidrocarburos.

Se tienen por acreditadas la blUsqueda y su resultado, con la documental publica consistente
en la respuesta del darea competente, la cual cuenta con valor probatorio pleno, ya que fue
emitida por autoridad publica en ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo previsto en
los articulos 7 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 2 de la Ley

2023

ARODE ¢

// —~—
Francisco

Blvd, Adolfo Loépez Mateos 172, Col, Merced Gémez, CP, 03930, Benlto Juarez, CDMX,
Tel: (55) 52831515  www.gob.mx/cre

"r:“ A el L= AN \ SN 1
i

Pagina 13 de 15



COMISION REGULADORA DE ENERGIA

COMITE DE TRANSPARENCIA

GOBIERNO DE | "% |
RESOLUCION 273-2023

MEXICO

DE ENERGIA

Federal de Procedimiento Administrativo, de aplicaciéon supletoria a la primera y 202 del
Caédido Federal de Procedimiento Administrativo, a vez, de aplicacién supletoria al segundo
ordenamiento.

Derivado de lo anterior, se CONFIRMA la declaracién de inexistencia requerida por la Unidad
de Hidrocarburos de la Comision Reguladora de Energia, de |la informacion requerida, a través
de la solicitud de informaciéon 330010223000837.

IV. Indiguese al solicitante, que si asi lo estima conveniente, puede interponer el recurso de
revision en contra de la presente resolucion, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la fecha
de la notificaciéon de la respuesta, de conformidad con los articulos 142 y 143 de la LGTAIP y 146,
147 v 148 de la LFTAIP, sin perjuicio de lo cual, se encuentra a su disposicion el formato
respectivo en la siguiente direccion electrénica:

http//mwww.plataformadetransparencia.org.mx/documents/10181/39995/Gu%C3%ADa-
DerechoAcceso-Recursos.pdf/8lel3als-4dc2-464c-a2a8-5747159bf590

Por lo anteriormente expuesto, este Comité:
RESUELVE

PRIMERO. - Se CONFIRMA la inexistencia solicitada por la Unidad de Administracién, de la
informacién respecto “Solicito copia del permiso especial otorgado por KOSTIN OLEG, Titular
de la Direccién General de Petroliferos de la COMISION REGULADORA DE ENERGIA, o de
algun otro miembro de la Comisidon, en donde se le permite a SANCHEZ MENDOZA ISRAEL,
titular de la Direccién de Vinculacion y Gestion Administrativa, dependiente de la Direccién
General de Petroliferos, trabajar en el Instituto Politécnico Nacional de lunes a viernes con
una jornada laboral que comienza a las 16:30hrs, como se puede verificar en el siguiente
archivo, donde aparecen cuatro grupos a nombres de esta persona:
https//www.esfm.ipn.mx/assets/files/esfm/docs/HORARIOS.pdf  También solicito  copia
publica de su COMPATIBILIDAD DE EMPLEO como lo establece el INSTRUCTIVO que
establece las reglas para la compatibilidad de empleos publicado en el Diario Oficial de la
Federacion. En dicha compatibilidad debe establecerse que se le permite retirarse cerca de
G Jas 15:30hrs como se puede constatar por los colaboradores de la Direccion. Ademds, copia
del procedimiento donde el Comité de Etica aprobé esta situacion, de acuerdo a la Fraccion
XVidel Articulo 7 del ACUERDQO de la Comision Reguladora de Energia por el que se emite el
Cdédigo de Conducta de la Comision Reguladora de Energia. En caso de no existir alguno de
estos documentos: COMPATIBILIDAD DE EMPLEO, ni un permiso por escrito, ni notificacion
al Comité de Etica; quiero que se me informe el proceso seguird KOSTIN OLEG al conocer de
estas irregularidades, de acuerdo con la fraccion XIV del Articulo 7 del ACUERDO de la
omision Reguladora de Energia por el que se emite el Cédigo de Conducta de la Comision
Reguladora de Energia, que a la letra dice "Denunciar inmediatamente cualquier
irregularidad, acto u omisién contrarios a lo que establece la Ley, el Cédigo de Etica o el
presente Cddigo, de la que se tenga conocimiento sin importar el sujeto activo de que se
trate.” (sic) requerida para la solicitud de informacién nimero 330010223000837, en términos
de los razonamientos sefialados en el CONSIDERANDO IlI, de la presente resolucion con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 143 de la LFTAIP y 139 de la LGTAIP.
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SEGUNDO. - Se CONFIRMA la inexistencia solicitada por la Unidad de Hidrocarburos, de la
informacién respecto “copia del permiso especial a favor del C. SANCHEZ MENDOZA
ISRAEL para laborar en el Instituto Politécnico Nacional y copia publica de compatibilidad
de empleo.” (sic) requerida para la solicitud de informacién nimero 330010223000837, en
términos de los razonamientos sefialados en el CONSIDERANDO Il, de la presente resolucién
con fundamento en lo dispuesto en los articulos 143 de la LFTAIP y 139 de la LGTAIP.

TERCERO. -Se instruye a la Unidad de Transparencia notificar la presente resolucién, conforme
a los datos proporcionados dentro de la plataforma correspondiente.

Asi lo resolvieron por unanimidad las personas servidoras publicas integrantes del Comité de
Transparencia de la Comision Reguladora de Energia, quienes firman al margeny al calce para
constancia:

Suplente del Titular de la Unidad de Suplente del Titular del Organo Interno
Transparencia en su calidad de de Control Especifico en su calidad de
Presidente del Comité de Transparencia Integrante del Comité
y servidor public e presidle-el Comité

Alberfo Cosio C_!)roﬁ'ado Lizbeth Gabriela Reyes Barrera

Suplente del Titular del Area Coordinadora
de Archivos, en su calidad de integrante
del Comité
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